ROMANIA Nesecret

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Slobozia
b Nr. 44180 din 12.09.2019

Ex. nr. 1/1

INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN IALOMITA
SERVICIUL RESURSE UMANE
Numair de prelucrare inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. - 10569

APROB
Transmitere/postare prin Internet, Intrapol,
mass-media si afisare la sediul unitatii
INSPECTOR SEF
Comisar sef de politie

IVAN CRISTIAN

ANUNT

Inspectoratul de Politie Judetean Ialomita, cu sediul Tn municipiul Slobozia, B-dul Matei
Basarab, nr. 13-15, continua, in perioada urmatoare, prin intermediul Serviciului Resurse Umane, in
conformitate cu Anunful nr. 42133 din 13.05.2019, activititi specifice de recrutare si selectie a
candidatilor pentru admiterea n institufiile de invagamadnt care realizeaza formarea inifiald a
personalului pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne — sesiunea de admitere ianuarie 2020,
invatamant cu frecventa, astfel:

SCOLILE POSTLICEALE ALE MINISTERULUI AFACERILOR INTERNE, sesiunea de
admitere ianuarie 2020 - inviatamant cu frecventa
Durata studiilor — 1 an

Nr. locuri
Unitatea de invitimant Specialitatea/ | Nr. total Dintre care
calificarea locuri Nr.locuri/beneficiar Romi | Alte
min.
700 IGPR, 2 DGA, 20
SCOALA DE AGENTI DE POLITIE 765 DGP, 11 AIC, 2 CNSIS, 3 22 10
,»VASILE LASCAR” CAMPINA Acent de politie DRPCIV, 1 CPS, 1
g polit DGAESRI, 25 IGI
SCOALA DE AGENTI DE POLITIE
L,SEPTIMIU MURESAN” CLUJ- 162 150 'GPD%PZ DGA, 10 3 3
NAPOCA
SCOALA DE PREGATIRE A
AGENTILOR POLITIEI DE Agent de politie
FRONTIERA ,,AVRAM IANCU” de frontierd 150 150 IGPF 3 3
ORADEA

Repartizarea pe beneficiar, pentru institutiile din tabelul de mai sus, se realizeaza ulterior
admiterii, in functie de media la admitere si optiune.

Toate locurile la institutiile de invatamant care pregatesc personal pentru nevoile M.A.L., in armele
si specializarile/specialitatile pentru care unitatile I.G.P.R., inclusiv I.P.J. Ialomita, au sarcini de recrutare,
sunt comune pentru femei si barbati.

In functie de cererile de inmatriculare aprobate potrivit O.M.A.L nr. 35/2014 si ale O.M.A.L
108/2014, pot surveni modificari ale locurilor scoase la concurs.

RECRUTAREA S1 SELECTIA CANDIDATILOR

Activitdtile privind procedura de admitere sunt structurate in trei etape, dupd cum urmeaza:
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ETAPA 1 de selectie — se realizeazd la unitatile care au recrutat candidatii si presupune
organizarea si desfasurarea evaludrii psihologice si a examinarii medicale;

ETAPA a Il-a de selectie — eliminatorie, se realizeaza la institutiile de invatamant si presupune
organizarea si desfasurarea contravizitei medicale si verificarea aptitudinilor fizice;

ETAPA a Ill-a de selectie — presupune organizarea si desfasurarea probei de verificare a
cunostintelor la institutiile de invatamant.

DEPUNEREA CANDIDATURII
Recrutarea candidatilor pentru admiterea la unitdtile de invdtimdnt postliceal ale M.A.l. se
realizeaza potrivit reglementarilor in vigoare, in raport de domiciliul/resedinta inscris/a in cartea de
identitate, potrivit organizarii administrativ-teritoriale si specialitatii/calificarii pentru care opteaza fiecare
candidat, conform ofertei educationale.

CONDITII SI CRITERII SPECIFICE PRIVIND RECRUTAREA CANDIDATILOR

Pentru a participa la concursurile de admitere in unitati de invatamant postliceal ale M.A.I,
forma de invatamant cu frecventa, candidatii trebuie sa indeplineasci cumulativ urmatoarele
conditii legale si criterii specifice de recrutare:

A) conditii legale:

a) sa aiba cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) sa cunoasca limba romana, scris si vorbit;

C) sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) sa fie apti din punct de vedere medical, fizic si psihologic;

e) sa aiba varsta de minim 18 ani impliniti sau sa ii implineasca in cursul anului in care participa la

concursul de admitere;

f) sa fie absolventi de liceu, cu diploma de bacalaureat;

g) sa aiba un comportament corespunzator principiilor si cerintelor de conduitid admise si practicate

n societate;

h) si nu aiba antecedente penale, cu exceptia situatiei cand a intervenit reabilitarea;

1) sanu fie in curs de urmarire penala ori de judecata pentru savarsirea de infractiuni;

j) sdnu fi fost destituiti dintr-o functie publica sau sa nu le fi incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

K) sanu fi desfasurat activitati de politie politica, astfel cum sunt definite prin lege.

B) criterii specifice:

a) sd nu aiba tatuaje ori elemente ornamentale, de orice natura, aplicate, inserate sau implantate, pe/in
corp, neacoperite de vestimentatie, in tinuta de vara; verificarea acestui criteriu se realizeaza cu ocazia
examinarii medicale;

b) sa fi obtinut la purtare, in perioada studiilor liceale, media de cel putin 9,00, cu exceptia
candidatilor care au absolvit institutii de Tnvatdmant de nivel liceal in state membre ale Uniunii Europene
in care nu se evalueaza prin notd/punctaj/calificativ purtarea elevului;

¢) sa nu fi fost exmatriculati pentru abateri disciplinare dintr-o institutie de invatamant.

INSCRIEREA CANDIDATILOR

Cererile de inscriere ale candidatilor pentru concursul de admitere — sesiunea ianuarie 2020
se vor depune pana la data de 15.11.2019.

Candidatii pot opta pentru una sau mai multe institutii de invatamant universitar sau scoli postliceale,
in masura In care graficele/calendarele concursurilor de admitere realizate de catre institutiile organizatoare
permit participarea la probele de concurs, caz in care se constituie dosare distincte, corespondente numarului
de optiuni, si se parcurge procedura stabilitd pentru selectie si admitere.

DOSARUL DE RECRUTARE

Dosarul de recrutare al candidatilor pentru concursurile de admitere, se constituie din
urmatoarele acte si documente:
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a) cererea de inscriere (se va completa conform modelului primit de la structura de resurse umane, in
functie de institutia de invatdmant pentru care se opteaza) — anexa nr. 1;
b) curriculum vitae — Europass (CV) — conform modelului din anexa nr. 2;
c) copia diplomei de bacalaureat si a foii matricole.
d) copii ale urmatoarelor documente:
- act de identitate si certificat de nastere pentru candidat;
carnet de munca/certificat stagiu de cotizare si/sau alte acte doveditoare care sa ateste vechimea 1n
munca (daca este cazul);
- livret militar (daca este cazul);
certificat de casatorie (daca este cazul);,
certificat de nastere sotie/sot si fiecare copil (daca este cazul),
- hotdrari judecatoresti privind starea civila (divort, schimbarea numelui);

Pentru toate acestea se vor aduce si actele originale, in vederea confruntdarii. Copiile se
realizeazd de personalul cu sarcini de recrutare, se certifici pentru conformitate si se semneaza de
persoana desemnatd si de candidat. Originalul documentelor prezentate se restituie candidatului.

e) autobiografia (se va scrie de mana, personal de catre candidat, cu cerneala/pasta albastra, lizibil,
fara stersaturi sau prescurtari, conform modelului din anexa nr. 3);

f) tabelul nominal cu rudele candidatului si sotul/sotia candidatului (conform modelului din anexa
nr. 4);

g) un plic cu o fotografie color marimea 9x12 cm. si 3 fotografii color tip buletin de identitate
(marimea % cm.);

h) fisa medicala - tip de Tncadrare in Ministerul Afacerilor Interne - concluzionatid de medicul-sef al
Centrului Medical Judetean Ialomita al M.A.IL., exemplar original sau copie certificatd cu originalul de
catre personalul centrului;

i) declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare — conform modelului
din anexa nr. 5;

j) un dosar plic;

k) 20 coli xerox, format A4;

I) certificatul de examinare psihologicd (se introduce in dosar de catre personalul recrutor, dupa
efectuarea evaludrii si comunicarea rezultatelor de catre structurile abilitate, numai pentru candidatii
declarati "admis");

m) extrasul de pe cazierul judiciar (se solicitd de catre personalul cu sarcini de recrutare, pe baza
consimtamantului candidatului); extrasul poate fi inlocuit de un certificat de cazier judiciar, in termen de
valabilitate, depus de candidat.

Suplimentar documentelor mai sus mentionate:

- declaratie si adeverinta (in original) - Candidatii etnici/minoritari care se inscriu pe locurile
alocate distinct etniei rome sau minovitdtilor nationale depun 0 adeverinta din partea unei organizatii
etnice constituita potrivit legii, care sa le ateste apartenenta la etnie/ minoritate, respectiv calitatea de
etnic, precum §i o declaratie pe proprie raspundere ca apartin etniei rome/minoritatii nationale .

Candidatii care au absolvit studii liceale in afara Romaniei, cu diploma de bacalaureat (sau
echivalentd acesteia), in promotiile anterioare anului 2019, au obligatia de a prezenta pentru constituirea
dosarului de candidat, suplimentar, urmatoarele acte:

a) atestatul de recunoastere a studiilor eliberat de catre directia de specialitate din cadrul M.E.N. in
copie certificata cu originalul de cétre personalul recrutor; se accept si copie legalizata;

b) diploma de bacalaureat sau echivalenta cu aceasta, in traducere legalizata;

c) foaia matricola din perioada studiilor liceale, in traducere legalizata.

EVALUAREA PSIHOLOGICA SI EVALUAREA MEDICALA

Evaluarea psihologicd a candidatilor se efectueaza de catre specialistii din cadrul Centrului de
Psihosociologie al M.A.I., potrivit unei planificari, care va fi adusa la cunostinta candidatilor in timp util.

Organizarea, desfasurarea si finalizarea activitatilor de evaluare psihologicad a candidatilor se
realizeaza in conformitate cu dispozitia directorului Centrului de Psihosociologie al MAL
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Examinarea medicald a candidatilor se realizeaza la nivelul Centrului Medical Judetean al
M.A.l. Ialomita si consta in evaluarea detaliata a starii de sanatate, in conformitate cu baremele medicale
si dispozitiile in vigoare. Aceasta se concretizeaza prin completarea fisei medicale-tip.

Fisa medicald se elibereaza personal candidatilor, in baza adresei structurii de resurse umane a
inspectoratului, numai pentru candidatii declarati “apt” la evaluarea psihologica.

Fisa medicala se incheie, pentru candidatul care indeplineste cumulativ toate criteriile medicale,
prin acordarea avizului “Apt pentru institutii de invagamant MAI .

COMPLETAREA DOSARELOR DE CANDIDAT

Data limita pana la care candidatii vor depune dosarul de recrutare in volum complet este
16.12.2019.

INSCRIEREA SI SUSTINEREA CONCURSULUI DE ADMITERE DE CATRE CANDIDATI

Inscrierea candidatilor la unitdtile de invagimant postliceal

Candidatii M.A.L care au dosarele de recrutare corect si complet Intocmite (inclusiv declarati ,,apt”
psihologic si medical in urma evaluarii/examinarilor efectuate la unitatile de recrutare) se inscriu la sediul
unitatilor de invatamant postliceal pentru care au optat, potrivit calendarului/graficului de admitere stabilit
de catre fiecare dintre acestea, prezentand documentele solicitate de organizatori si participand la probele
de concurs potrivit prevederilor regulamentelor/metodologiilor de admitere proprii fiecarei institutii de
invatamant si a informatiilor afigate pe site-ul propriu, in sectiunea privind admiterea ianuarie 2020.

Inscrierea candidatilor M.A.I. care indeplinesc conditiile mai sus mentionate la sediul institutiei de
invatamant pentru care au optat este conditionatd de prezentarea urmatoarelor documente:

a) cartea de identitate sau pagaportul, in original;

b) diploma de bacalaureat sau adeveringa eliberata de liceu in care se mentioneaza notele obtinute la
probele de examen, media generala de la bacalaureat, mediile ob{inute in anii de liceu, termenul de valabilitate
si faptul ca nu a fost eliberata diploma, precum si foaia matricold a studiilor liceale, Tn original sau Tn copii
legalizate (numai pentru absolventii promotiei anului in curs);

c) alte documente solicitate prin metodologiile/ regulamentele de admitere (ex.: acte de studii Tn
original, dovada achitarii contravalorii taxei de Tnscriere la concurs sau a scutirii de plata acesteia, avize pentru
dovedirea unor aptitudini etc.).

Unitatile de Tnvatamant postliceal din subordinea I.G.P.R. vor organiza si desfasura activitati in
vederea inscrierii candidatilor, respectiv eliberarii legitimatiei de concurs in perioada 10 — 11 ianuarie
2020.

Sustinerea probelor de concurs

a) Probele eliminatorii

Conform graficelor stabilite, unitatile de invatamant postliceal din subordinea I1.G.P.R.
organizeaza si desfasoarda probele eliminatorii, la sediul fiecarei institutii, Tn perioada 12 — 17 ianuarie
2020.

Evaluarea performantei fizice a candidatilor se realizeaza potrivit prevederilor Ordinului m.a.i. nr.
140/2016, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru participarea la proba de evaluare a performantei fizice, candidatii se vor prezenta cu
echipamentul sportiv necesar, conform planificarii.

La probele eliminatorii de concurs — contravizita medicala si evaluarea performantei fizice, nu Se
admit contestatii, rezultatele consemnate de subcomisiile de specialitate fiind definitive.

b) Probele de verificare a cunostintelor sunt cele stabilite prin regulamentele/ dispozitiile/
metodologiile de admitere, planificate conform graficelor de concurs si aduse la cunostinta celor interesati prin
site-ul institutiilor de invatamant.

Unitatile de invatamant postliceal din subordinea I.G.P.R. vor organiza si desfasura proba de
verificare a cunostintelor, cu respectarea metodologiei de admitere Tn vigoare, in data de 19 ianuarie 2020.

Proba de verificare a cunostintelor va consta intr-un test-grila la disciplinele limba roména si limba
straina (limba engleza sau limba franceza, potrivit optiunii la inscriere). Subiectele pentru proba de verificare
a cunostintelor se vor formula din continutul tematicii, care poate fi accesata pe paginile oficiale de internet
ale .G.P.R., .P.J. lalomita si ale institutiilor de invatamant postliceal.
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INCETAREA ACTIVITATII DE RECRUTARE SI SELECTIE

Candidatilor care nu indeplinesc conditiile legale si criteriile specifice stabilite de actele normative
n vigoare nu li se mai intocmesc dosare de recrutare.

Activitdtile de recrutare si selectie inceteaza pentru candidatii aflati in urmatoarele situatii:
a) nu depun n termenul-limita stabilit dosarul de recrutare Th volum complet;
b) incearca sau fraudeaza, prin orice mijloace, activitatea de recrutare si selectie;
¢) nu indeplinesc in mod cumulativ conditiile si criteriile de recrutare si selectie.

In cazul in care identificarea situatiilor mentionate se face dupa incheierea admiterii, candidatul

respectiv pierde locul obtinut prin concurs indiferent de anul de scolarizare in care se afla.

RECRUTAREA SI SELECTIA COPIILOR AFLATI iN INTRETINEREA POLITISTILOR RANITI SAU
DECEDATI CA URMARE A RANIRII INTR-UN ACCIDENT DE MUNCA SI A COPIILOR PERSONALULUI
MILITAR, CLASAT INAPT SAU APT LIMITAT PENTRU SERVICIUL MILITAR ORI, DUPA CAZ, DECEDAT,
iN TIMPUL SI iN LEGATURA CU EXERCITAREA ATRIBUTIILOR DE SERVICIU

Persoanele indreptatite sa beneficieze de prevederile Ordinului MAI nr. 35/2014 cu modificarile si
completdrile ulterioare solicitd, in scris, ministrului afacerilor interne inmatricularea in institutiile de
invatamant ale M.A.L., in anul I de studii, fara sustinerea probei de verificare a cunostintelor.

e Persoanelor indreptatite sa beneficieze de prevederile Ordinului M.A.L. nr. 35/2014 le sunt
aplicabile prevederile art. 499 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata, referitoare la
sintagma ,,copil devenit major, daca se afld in continuarea studiilor, pand la terminarea acestora, dar fara a
depasi varsta de 26 de ani” — sens 1n care depune la unitatea de recrutare o adeverintd care sa ateste faptul
ca este n continuarea studiilor.

e Persoanelor care ar putea beneficia de prevederile mai sus mentionate se vor adresa Serviciului
Resurse Umane din cadrul 1.P.J. Ialomita pentru inscriere, consiliere si indrumare.

ALTE PRECIZARI

Candidatii recrutati de I.P.J. Ialomita pentru concursurile de admitere Tn unitatile de invatamant
postliceal ale M.A.l. au obligatia de a consulta permanent site-ul oficial al Inspectoratului Judetean de
Politie Ialomita (il.politiaromana.ro sectiunea Carierd — Admitere institutii de invdtimdnt) pentru a afla
informatii de actualitate legate de etapele si probele de selectie (ex. evaluarea psihologica, examinarea
medicald, elemente de noutate etc.), precum si site-urile oficiale ale institutiilor de invatimant pentru
a se informa cu privire la : tematica si bibliografia de concurs, etapele de inscriere a candidatilor si
planificarea probelor de concurs, alte informatii de interes pentru sesiunea de admitere curenta.

Adrese utile: } A

1. SCOALA DE AGENTI DE POLITIE "VASILE LASCAR" CAMPINA
http://www.scoalapolitie.ro; e-mail:campina@scoalapolitie.ro

2. SCOALA DE AGENTI DE POLITIE ,,SEPTIMIU MURESAN” CLUJ-NAPOCA
http://www.scoalapolcj.ro; e-mail: scoala.cluj@cj.politiaromana.ro 5

3. SCOALA DE PREGATIRE A AGENTILOR POLITIEI DE FRONTIERA ,,AVRAM IANCU” ORADEA
http://www.avramiancu.ro;e-mail: pfr.avramiancu@y

Pentru informare si inscriere la una dintre institutiile prezentate in anunt, persoanele
interesate se vor prezenta la Serviciul Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Politie al
Judetului Ialomita, cu sediul in B-dul Matei Basarab nr. 13-15, in zilele lucritoare, in intervalul
orar 10:30-15:30.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic, in acelasi interval orar, la telefon 0243/207437 sau
0243/207511.

SEFUL SERVICIULUI RESURSE UMANE
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Anexa nr. 1
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN IALOMITA

APROB,
SEFUL INSPECTORATULUI
Comisar sef de politie
IVAN CRISTIAN

CERERE DE INSCRIERE LA CONCURSUL DE ADMITERE

DOMNULE INSPECTOR SEF,

Subsemnatul(a): fiul
(fiica) lui sial (a) nascut(a) la data de
, In localitatea , judetul/sectorul , posesor al
cartii de identitate seria , 0T, , eliberata de , la data de
, CNP , cetatenia nationalitatea ,
etnia , cu domiciliul in localitatea :
str. , nr. , bl , ap. , judetul/sectorul ,

telefon , e-mail si resedinta in
absolvent(d)/elev(a) in ultimul an al(a) liceului
, Sesiunea ; de
profesie , salariat(d) la :
starea civila , cu serviciul militar , la arma

, trecut in rezerva cu gradul

LIMBA STRAINA LA ADMITERE:

Vi rog sd-mi aprobati inscrierea la concursul de admitere organizat de institutia/unitatea de invatamant

Sesiunea IANUARIE 2020

LOCURI PENTRUROMI ~ [DA]| [NU[ | ALTE MINORITATI |[DA|[ [NU[ |
Am absolvit Facultatea /sunt student in anul de/la
forma de invatamant specializarea fara taxa Canul cu taxa [ anul

Am luat cunostinta de faptul ca inscrierea mea la concursul de admitere este conditionata de
obligativitatea prezentarii la institutia de invatamant, la data inscrierii, a urmatoarelor:

* cartea de identitate sau pagaportul, in original;

* diploma de bacalaureat in original sau adeverinta eliberatad de liceu in care se mentioneaza notele
obtinute la disciplinele de examen, media generala de la bacalaureat, mediile obtinute in anii de liceu,
termenul de valabilitate si faptul ca nu a fost eliberata diploma, precum si foaia matricola a studiilor liceale,
in original sau copie legalizata (numai pentru absolventii promotiei anului in curs);

* alte documente solicitate prin metodologiile/regulamentele de admitere;
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Am luat cunostinta de faptul ca, in vederea inmatricularii, 1n situatia in care sunt declarat ,,admis” am
obligatia sa depun diploma de bacalaureat, in original.

Am luat cunostinta si sunt de acord cu conditiile de recrutare, selectionare si participare la concursul
de admitere, drepturile si obligatiile ce-mi revin pe perioada scolarizarii si cu prevederile angajamentului pe
care urmeaza sa-1 Inchei in situatia in care voi fi declarat (3) ,,admis”.

Am luat cunostinta de dispozitiile Legii nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si
completarile ulterioare si ale Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv ale Legii nr. 80/1995 privind statutul cadrelor
militare, cu modificarile si completarile ulterioare, referitoare la interzicerea sau restrangerea exercitiului unor
drepturi si libertati.

Mentionez faptul ca am fost informat si cunosc prevederile art. 142 alin. (6)-(63) din Legea educatiei
nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ca locurile scoase la concursul de
admitere sunt bugetate®.

Am fost informat(a) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand ca, in situatia in care vor
rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta cerere ori neindeplinirea cumulativd a conditiilor de
recrutare, nu voi fi inmatriculat(d), chiar daca rezultatele obtinute la concursul de admitere ar fi permis acest
fapt. Dacd o asemenea situatie se va constata dupa inmatriculare, cunosc faptul cd urmeaza sa fiu
exmatriculat(d), cu suportarea cheltuielilor de intretinere si de instruire pe timpul scolarizarii/cheltuielilor
efectuate cu pregatirea subsemnatului(ei).

Am luat cunostintd ca prezenta cerere este inscris oficial si ca declararea necorespunzitoare a
adevarului, daca produce consecinte juridice, constituie infractiunea de fals in declaratii si se pedepseste
conform legii.

De asemenea, am luat cunostinta ca informatiile furnizate de mine reprezinta date cu caracter personal
si sunt de acord cu prelucrarea acestora in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

Ma oblig ca, in situatia nepromovarii unei probe eliminatorii sau a concursului, s& ma prezint in
maximum 30 de zile de la sustinerea probei eliminatorii/concursului la serviciul resurse umane din cadrul
structurii unde m-am nscris pentru a ridica documentele depuse.

Imi asum riaspunderea asupra exactititii datelor inscrise in prezenta cerere.

Declar, sustin si semnez, dupd ce am luat la cunostintd despre intregul continut si am completat
personal datele solicitate.

Data Semnatura,

NOTA:

- candidatii care opteaza pentru locurile minoritagilor nationale vor face dovada apartenentei la respectiva etnie/minoritate
nationald;

- datele personale se completeaza cu majuscule; rubricile care ofera optiuni de raspuns se completeaza cu X.

! Pentru candidatii la concursurile de admitere in institutiile de invatimant universitar

DOCUMENT CARE CONTINE DATE CU CARACTER PERSONAL PROTEJATE DE PREVEDERILE REGULAMENTULUI (UE) 679/2016
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Anexa nr. 2

g Y

==
europass

Curriculum vitae Inserati fotografia
Europass

Informatii personale

Nume / Prenume Nume, Prenume

Adresa(e) Numar imobil, nume strada, cod postal, localitate, tara
Telefon Fix: Mobil:
Fax(uri) (rubrica facultativa)

E-mail(uri)

Nationalitate

Data nasterii (ziua, luna, anul)

Sex

Locul de munca vizat / Domeniul (rubrica facultativa)
ocupational

Experienta profesionala

Perioada Mentionati, daca este cazul, separat fiecare experienta profesionala relevanta,
incepand cu cea mai recentd dintre acestea

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati

principale

Numele si adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul

de activitate

Educatie si formare

Perioada Mentionati separat fiecare forma de Tnvatamant si program de formare
profesionald absolvite, Incepand cu cel mai recent

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /

competente profesionale dobandite

Numele si tipul institutiei de

invatamant / furnizorului de formare

Nivelul in clasificarea nationala sau

internationala

Aptitudini si competente personale
Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)

Autoevaluare intelegere Vorbire Scriere

Nivel european (*) Ascultare | Citire Participare la | Discurs oral | Exprimare scrisa
conversatie

Limba

Limba

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Strdaine

Slobozia, Bd. Matei Basarab nr. 13 - 15,
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Competente si abilitati sociale
Competente si aptitudini organizatorice
Competente si aptitudini tehnice

Competente si aptitudini de utilizare a
calculatorului

Competente si aptitudini artistice
Alte competente si aptitudini
Permis(e) de conducere

Informatii suplimentare

Anexe

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.
Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.
Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.
Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobéndite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Descrieti aceste competente si indicati contextul in care au fost
dobandite.

Mentionati daca detineti un permis de conducere si categoria.

Includeti orice alte informatii utile, care nu au fost mentionate
anterior
Enumerati alte documente anexate CV-ului, daca este cazul

Slobozia, Bd. Matei Basarab nr. 13 - 15,
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Anexa nr. 3

INDRUMAR PENTRU INTOCMIREA AUTOBIOGRAFIEI

Autobiografia se va referi obligatoriu la toate punctele prevazute mai jos si va fi redactata
personal de catre candidat, in mod cursiv, cu cerneala/pasta albastra, lizibil, fara stersaturi
sau prescurtari, datata si semnata.

Actualizarea autobiografiei cuprinde doar acele elemente cu caracter de noutate intervenite
de la completare/ultima actualizare si poate fi redactatd pe computer, caz in care va fi semnata si
datata pe fiecare pargina.

1. Date personale: numele si prenumele (numele purtate anterior); CNP, data si locul
nasterii (ziua, luna, anul, satul, comuna, orasul sau municipiul, judetul — indicindu-se denumirea
actuala a localitatilor) prenumele parintilor, domiciliul, cetatenia, starea civila, studii, limbi
straine cunoscute si la ce nivel, profesia de baza, locul de munca si functia, numarul de telefon de
acasa, mobil si de la serviciu.

2. Date privind activitatea desfasurata:

Se va arata cronologic si detaliat activitatea desfasurata pe perioada, incepind cu ciclul
gimnazial si pina in prezent ( scoli, cursuri, locuri de munca), inclusiv intreruperile si motivele,
mentionandu-se functiile indeplinite, titulatura completa a unitatilor in care si-a desfasurat sau isi
desfasoara activitatea, precizind adresa acestora.

Cu privire la indeplinirea serviciului militar se va evidentia perioada, arma si specialitatea
militara, indicativul, resedinta unitatii si gradul pe care il au in rezerva.

Pentru fiecare perioada descrisa vor fi indicate 2-3 persoane care cunosc bine activitatea
candidatului.

Candidatul va mentiona daca a fost arestat, judecat sau condamnat, ori este in curs de
urmarire penala, judecare sau in executarea unei sanctiuni penale, prezentand detaliat in ce au
constat faptele, cand s-a produs si cand s-a luat hotarirea in cauza. Aceleasi mentiuni vor fi facute
si cu privire la sotie/sot si parinti.

Se vor arata deplasarile pe care le-a facut in strainatate, motivul — interes de serviciu sau
personal- in ce tari, perioada.

3. Date despre rude:

a) date despre parintii, sotia/sotul, fratii/surorile candidatului- numele si prenumele, data si
locul nasterii, cetatenia (daca are si alta cetatenie) studiile, ultimul loc de munca si
functia ( situatia actuala) domiciliul si nr. de telefon;

b) date despre copii ; se vor trece in ordinea varstei, aratandu-se numele si prenumele,
locul de munca si data nasterii ocupatia si locul de munca si numarul de telefon;

C) pentru parintii sotiei/ sotului fratii/surorile acesteia, se vor arata aceleasi date ca pentru
persoanele prevazute la litera lit. a.

Pentru persoanele mentionate in autobiografie, acolo unde este cazul, se va mentiona si

numele purtat anterior.

In incheierea autobiografiei se va mentiona: “Imi asum responsabilitatea asupra exactititii
datelor furnizate in prezenta autobiografie si sunt de accord cu prelucrarea informatiilor cu
character personal, in conformitate cu prevederile Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu
modificarile si completarile ulterioare”

Semnatura Data

Slobozia, Bd. Matei Basarab nr. 13 - 15,
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Tabel nominal cu rudele si sotul/sotia candidatului®

Anexa nr. 4

Consimt
la prelucrarea datelor

Nr. Numele si prenumele Gradul Data si locul . Ocupatia/ | | de munca | Date privind domiciliu (ase | Cu caracter personal
- . " Prenumele parintilor Profesia/ N . in conformitate
crt. (nume purtat anterior) de rudenie nasterii Functia (adresd/telefon) | completa corect si complet) cu prevederile
Regulamentului (UE)
2016/679"
0 1 2 3 4 5 6 7 9
(zi) (luna) (an) tata localitatea................ccoeeue.
str. ...... nr.....
localitatea bl........ SC...... et...... ap........
mama ;
judet (sector) ........ovuvnnnnn.
CNP | ‘ ‘ l l l ‘ ‘ l l ‘ ‘ judet (sector)
(zi) (luna) (an) tata localitatea.......
Stro v nr.....
localitatea bl........ SC...... et...... ap
mama .
judet (sector) .........ooiennnnen.
CNP | ‘ ‘ | | | ‘ ‘ | | ‘ ‘ judet (sector)
(zi) (luna) (an) tata localitatea.......
{3 SAUUUURURTURIUR |1 S
localitatea bl........ SC...... et...... ap
mama .
judet (sector) .........ooveennnen.
CNP | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ judet (sector)
(zi) (luna) (an) tata localitatea........
S e nr.....
localitatea bl........ SC...... et...... ap
mama ;
judet (sector) ........ovnvinnnnn.
CNP | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ judet (sector)
(zi) (luna) (an) tata localitatea.......
str. ...... nr.....
localitatea bl........ SC...... et...... ap
mama ;
judet (sector) ......ovvvinnnnnne
evel T T T [T T 1T TT] e o)
Data Semnatura

2 1n tabel vor fi trecuti, in ordine: candidatul, parintii, fratii, surorile, sotia/sotul, copii, parintii sotiei/sotului, fratii si surorile sotiei/sotului.
| |
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Anexa nr. 5

Declaratie de confirmare a luarii la cunostinta despre conditiile legale, criteriile specifice,
conditiile de organizare a concursului si masurile care vor fi luate in cazul neindeplinirii
acestora, precum si acordul pentru efectuarea verificarilor specifice

DOMNULE INSPECTOR SEF,
Subsemnatul(a) , fiul (fiica) lui
si al (a) , hascut(a) la data de n
localitatea , judetul/sectorul CNP
posesor (posesoare) al (@) C.I. seria ___ nr. , eliberat(a) de
, la data de , In calitate de candidat la concursul de
admitere la
organizat de , sesiunea IANUARIE 2020.

(institutia de Tnvatamant /unitatea)

declar pe propria raspundere ca am luat cunostintd despre conditiile legale si criteriile specifice de recrutare,
cu care sunt de acord si pe care le indeplinesc cumulativ, precum si despre conditiile de organizare a
concursului.

Precizez ca nu fac parte din nicio organizatie politicd sau grupare, interzise de lege sau care
promoveaza idei §i interese contrare ordinii constitutionale si statului de drept, iar in situatia in care voi fi
declarat admis imi voi da demisia din partidele/organizatiile cu caracter politic din care fac parte.

De asemenea, am luat cunostinta cd informatiile furnizate de mine reprezinta date cu caracter personal
si sunt de acord cu prelucrarea acestora in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

Mentionez ca am fost/nu am fost incadrat in sistemul national de aparare, ordine publica si securitate
nationald (in caz afirmativ urmeazd sa precizati institutia, unitatea, functia si alte date necesare) si mi-au
incetat raporturile de serviciu/am fost trecut in rezerva (se scrie motivul — la cerere, demisie, alt
motiv) in temeiul art. ___alin. (_) din Legeanr.___ / .

Am fost informat(a) si sunt de acord cu efectuarea de verificari, cunoscand ca, in situatia in care vor
rezulta aspecte contrare celor declarate in prezenta cerere ori neindeplinirea cumulativd a conditiilor de
recrutare, nu voi fi inmatriculat(d), chiar daca rezultatele obtinute la concursul de admitere ar fi permis acest
fapt. Dacd o asemenea situatie se va constata dupd inmatriculare, cunosc faptul ca urmeazd sa fiu
exmatriculat(da), cu suportarea cheltuielilor de intretinere si de instruire pe timpul scolarizarii/cheltuielilor

efectuate cu pregatirea subsemnatului(ei).
Am luat cunostintd ca declararea necorespunzatoare a adevarului, daca produce consecinte

Data: Semnatura:

DOCUMENT CARE CONTINE DATE CU CARACTER PERSONAL PROTEJATE DE PREVEDERILE REGULAMENTULUI (UE) 679/2016
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